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LA ACCION SINDICAL
EN EL ESTADO DE
‘ SITIO
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Hablé a continbacion el compafiero | del trabajo. Befiald Ja importancis que |
fisratin Grosso, qulen, refiriéndose al|su cumplimiento estricto tiene purd los|

problema de la desocupaciim, coment| trabmjadores, pues sl las esonsas leyes
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cisles, por ojeriplo, solamente en las| bajadores que, por inconclencia o lg-
distintas reparticionss del Estado na- | norancla, s¢ hacen complices de la vio-
clonal es mayor ¢l nfimero de ellos ¥ |lacidn de las leyes que los benefician,
de otras cdleyorias, puede afirmarss lo| con lo cual, ademés del perfulelo que
propio sin temor de Ingurtir en error,| éso les ocaslona, hacen el juego a los
la eifra de casi cuatroclentaos mil des iburumwn que, &1 sancionarias, lo hi~
ocupadon pafa una poblaciém de ape.|cleron con propésitos eléctoralistas, pe-
nias oncs millones de habitantes, es|ro con la aviesa Intencién de no cum-

| realmgnte enorme, El peligro que esto| plirlas,
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esto, en Jdéntica situacidn que las re.
publiquetas industrialments méas atra-
sadas de Centro y Sud América, lo que
no parece producir escozor en los ul-
tranaciomalistas  qué padecemos por
aqul, Terminté exhortando a secundar
la acclon que por el cumplimiento de
la leglglaciém del trabsjo reallza la
C. G, T, para 1o cual es indispensable

ireg, de la mlseria moral y fislca, se
impone, como 1o viene reclamiando con
insistenicla Ja C. O, T., 1a reddeciém de
| Ia jornada de trabajo a cuarenta ho

El compafieto A, Borlenghl, que hs |

pale se cumplieran honestaments, 6]

La C. G. T. reiteré sus opiniones sobre la reaccién,
la reduccion de la jornada de labor y otros
extremos de actualidad, enun acto publico

fue, precisaments, persiguen la des-
trucclon de Jos organismos de clase de
los obreros.

Los reacclonarios han hecho de
Ja patria una vaca lechera, a
Ja que ordefian hasta sacar-

le sangre — dijo Carlos
Martinez,
Empezo Martinez recordando una

pégina de “ese espiritu ablerto a to
das las Inquietudey de Ja humanidad,
¥y por lo tanto, mal patriota, que es Re-
marque, qulen describe en uno de sus
libros  (“Después”), la reiniciacién de
los cursos en un geminario al terminar
la guerra, lo que motiva la realizacién
de ldéntica ceremonla a la que se efec-
tuaba anteg del conflicto béiico, En ta-
Its circunstancias, ¢l director pronun-
¢la el discurso de apertura, que ademés
era de blenvenida para los estudiantes
que regresiban del frente; habla de he-
roicos combates por la patria, de lucha,
sufrimientos, valentia y victoria., Los
Gue lo escuchan, que conocen el lodo,
la miséria ¥ la infamia de las trinche-
Tas y que recuerdan que con idénticas
fruses we lés llevo a la guerra, comien-
Zan escuchando distraidamente las fra-
ses de ritual que perdleron para ellos
toda su belleza anterior; luego se es-
¢ucha un rumor sordo ¥, cuando el
orador evoca en tono patético a los que
murléron heroicamente por la patria.
uba carcajada sonora, insolente, escan.
dalosa, corta el chorro de la fécil elo-

ARES, MONTERO Y
GAYOSO ESTAN EN
LIBERTAD

Desde el 15 del actual se encuen-
tran en el geno de sus familiares los
compafieros Ares, Montero y Gayoso
que regresaron de Ushuaia donde han
cumplido la pena de dos afios de pri-
sién que les restaba después de ha-
berles sido conmutada la de prision
perpetua,

Como se recordara, los referidos
compafieros han sido condenados a
muerte por un tribunal militar en la
época del gobierno provisional, con-
| dena que no les fué aplicada merced
a las oportunas gestiones hechas en
ese sentidogor Ja C. G. T. y a la fe-
liz eircunstancia de hallarse desem-
pefiando la subsecretaria del Minis-
terio del Interior el actual presidente
del Departamento N. del Trabajo,
doctor Eduardo J. Bullrich, quien de
inmediato se hizo eco de la peticion
de la C. G. T. llevandola ante el Pre-
gidente de la Repiiblica y realizando
los trimites necesarios a la obtencion
del fin anhelado.

El empefio de la C. G. T. y el no
menos eficaz del doctor Bullrich die-
ron como resultado que el Presidente
firmase unas horas antes de la eje-
cucién de la sentencia del tribunal mi-
litar, la conmutacién de la pena de
muerte por la de prision perpetua.

Terminado el estado de sitio la C.
G. T. prosigui6 sus gestiones a fa-
vor de la libertad de los referidos
companeros hasta que el actual Pre-
sidente les conmuté la segunda pena
por la de dos afos de prision, que
es la que acaban de cumplir.

Nos asociamos al jabilo de los ca-
maradas libertados y sus familiares.

Hubo un congreso ferro-
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cuencia del director. A Jos sobrevivien-
teg de la tragedia de Europa, todo eso
que antes los entusiasmaba, sondbales
dhora a hueco.

También stuenan a hueco los cantos
de sirena con que los que han hecho
de la patria una vaca lechera, a ia que
ordefian hasta sacarle sangre, intentan
disfrazar sus apetitos. Los reacclona-
rios que agitan el peligro que se cler-

afianzar  los respectivos sindicatos y
|oponerse a log conatos reacclonarios

viario extraordinario

(Convoedo por Ja eomision direc-
tiva, se efectudé un importante con-
greso de ferroviarios en los dias 13
al 21 inclusive, al que asistioron
ciento trece delegados de todas las
seccionales del pais. El objeto- del
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Los Gltimos informes de la Oficina Internacional del
Trabajo acusan un recrudecimiento de la desocupacién, la
que en breve se elevaria a la aterradora cifra de treinta millo-
nes. Agréguese a esta suma la de los paises no computados
por falta de estadistica, pero en los que la existencia de des-
ocupados es una realidad, téngase en cuenta que los que tra-
bajan lo hacen por jornales més reducidos y muchos de ellos
pertenecen a la clase de los desocupados parciales y adverti-
remos facilmente que la clase trabajadora llegé a un empo-
brecimiento tal que no tiene precedente en la historia,
Treinta millones de parados, cifra minima de la desocu-
pacién en el mundo, acusan un elevadisimo porcentaje si nos

- atenemos al niimero de trabajadores propiamente dichos,

que en total no excede mucho de cien millones.

Por este zolo enunciado se explica el fenémeno de la
desocupacién. La sustraccién al medio circulante de la suma
de dinero que en concepto de jornales dejan de percibir dia-
obreros, con las reducciones impues-
| tas a los restantes a causa de mermas de jornadas no retri-

buidas y del envilecimiento de los salarios, es la causa fun-

damental de esta crisis que la incomprensién y mezquindad
del ertiran finalmente en irreparable catas-
trofe social. :

La estrema pobreza de la clase trabajadora es el factor
paralizante de las industrias y del comercio y mientras esa
pobtmmmoi&?vl&deuizpprmmbicrmimtond
y en grado elevado de sus condiciones econémicas, cuya Gini-
ca expresion es el salario, serin indtiles los del
capitalismo para salir del mortal atollader

0 en que se en-
- T
El salario percibido como retribucién de trabajo con-
e imente en elemento de consumo y la ac-
g"_‘fmumis'quddnapllhdo':!ehfdh

i’lla:‘b, aun el de tipo mas ako,d:::ﬁmzu
crecientes necesidades y de ahi que devuelva
produccién hasta el Gltimo

productor.

aspecto fundamental de la crisis no se re-
itse de cuestiones accesorias,
' No sus
de re-
tarifas aduane-
vastos territorios con gran-

s beneficios de nuestra civiliza-
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morh retrasada, mas blen que avanza-

| geriendo ¢l someter los acuerdos de Ia

ne sobre la naclonalidad, procuran en
realidad disimular sus apetitos y pro-
longar sus privilegios de casta. Ningan
peligro amenaza a lo que constituye la
patria; ningn motivo de odio exlste
contra su territorio. Sus rios, sus mon-
tafias, sus bosques, merecen todo nues-
tro amor. No pueden generar el mismo
sentimlento esa casta de terratenlen.
tes .estancleros y abogados que, en-
vueltos en los pliegues de la bandera
nacional disfrutan de todas las rega-
lias que la patria puede darles. El odio
de los productores por un sistema so-
clal que ostenta junto a la escandalo-
sa opulenciz la més absoluta miseria, y
sus propdsilos de modificarlo, tlenen,
pues, evidente justificacion.

El compafiero Testa, en breves pa-
labras, dié por terminado el acto, ex-
hortando a todos a proseguir sin des-
allentos Ja Jucha por el afianzamiento
dl%n Ia organizacién y contra la reac.
ciém.

congreso era tratar una proposieion
de rebaja de los jornales, visto que
el sistema del prorrateo que se ve-
nia aplicando de un tiempo a esta
parte no contemplaba la situacién
iinanciera de las empresas.
Después de un detenido examen
de la situacién, el congreso aceptod
de los dos dictimenes de la comi-
gion de estudio deslgnada por el
mismo, el que aconsejaba el recha-
zn de las recajas propuestas. Dice
asi el despacho aprobado:
“‘ Rechazar todo intento de reba-
ja general de salarios y sueldos y
reiterar la resolucién del tltimo
congreso, o sea el prorrateo del
irabajo con el agregado de que se
excluyan del mismo los compaiiercs
de cuadrillas de Vias y Obras no
incluidos en el convenio ensayo de
esta especialidad’’,

LA SEMANA DE G

UARENTA HORAS

'DE TRABAJO

» Cuando en el mes de octubre de
1931 el grupo obrero del Consejo de
Administracién de la Oficina Inter-
nacional del Trabajo propuso, con el
fin de que se procediera a la discu.
siém inmediata del problema relativo
a la jornada de trabajo en una confe-
rencla tripartita (goblernos, patronos
y trabajadores) esta propuesta fué re-
chazada por 8 votos contra 6, En cam-
blo en la seslén celebrada en setiem-
bre Gltimo (reunién especial) se deci-
dié por 18 votos contra 6, convocar
una conferencia en enero préximo. A
su vez, la gesenta reunién de] Consejo
de Administracién que se ha reunido
reclentemente en Madrid, ha decidido
por 16 votos contra 6 llevar al orden
del dia de Ja Conferencla Internacio-
nal del Trabajo de 1933 el problema
rélativo a la jornada de] trabajo, Co-
noclendo las grandes dificultades que
hay que vencer para consegulr la dis-
cusién Inmedaita de un asunto, y eli-
minar e] laborlogso procedimiento ordi-
narlo este resultado es plenamente sa-
tisfactorio. Dejando aparte la propa-
ganda obrera, este resultado es la con.
pecuencia de la influencia ejercida so-
bre la opinién por la crisis mundial

Conviene iguslmente felicitarse del
acerdo adoptado por el Consejo de Ad-
ministracién por 18 votos confra 6 abs-
tenciones (patronales) delegando al
director de la O. I. T. para emprender
las negociaclones inmediatas cerca de
Jos Butados que no forman parte de
I8 organizacién con el fin de que asis-
tian a la Conferencia preparatoria. Co-
mo la conferencia tripartita empeza-
t4 ¢l 10 de enero y la fecha de la
Conferencia Internacional Econémica

da, tal vez sea posible poner en préc-
ticn @1 acuerdo de setlembre adoptado
por ¢l Consejo de Administraclén gu-

mencionada conferencia al Consejo de
Administracién de la O. 1. T. para que
vea si procede comunicarlos a la Con-
ferencla Econdmiea Internacional y
evéntualmente a los goblernos & fin de
que sirven de gula pars acuerdos- bi-

deliberaciones en la Conferencia de
1933, }

Lo mismo ocurre con las idiciativas
de la Comisién de Estudios de la Unién
Europea y de su programa de trabajos
pliblicos de interés internacional cuya
realizacién seria posible activat de es-
ta manera.

La determnacién del cardcter del
convenio a adoptar serd misién de la
Conferencia preparatoria de enero y de
ia Conferencia Internacional del Tra-
bajo de 1933.

i8e empleza a trabajar! Todo de-
pende ahora de la buena voluntad de
los interesados. Sobre esto diremos que
nada se ha modificado desde el mes
de setlembre fltimo. Bajo la direccién
del delegado francés Lambert-Ribot ¥y
de]l delegado danés Oersted el grupo
patronal no ha dejado de hacer opo-
sleién y dificultar los acuerdos. De
nuevo ha recibido el apoyo del gobier-
no jnglés, quien propuso aplazar la de-
cisién relativa a la inscripcién en el
orden de] dia de la- Conferencia Inter-
nacional de 1933 hasta e] momento en
que sean conocidos los resultados de
la Conferencia tripartita preparaforia
de enerd. Esta propuesta fué rechaza-
da por 17 contra 7 (estos 7 votos son
de log patronos y del delegado guber-
namental inglés). Los 6 votos contra
la inscripcién comprenden a cinco pa-
tronos y al delegado gubernamental in-
glés, pues en esta ocasion el delegado
patronal italiano voté con los obreros
v los demds delegados gubernamenta-
les,

Con el concurso de los delegados gu-
bernamentales la discusién de la se-
mana de 40 horas ha entrado en una
nueva fase. Sin embargo, 8¢ puede pre-
guntar si mas tarde los delegados gu-
bernamentales resistirdn contra los
obstéaculos que no dejarin de manifes-
tarse fatalmente y sino desertardn la
causa cuando se trate seriamente de
elaborar un convenio internacional. Los
pueblos deben plantearse este proble-
ma en relacién con la actitud que
adopten los goblernos y mejor aun, con
la actltud que se adoplte para escoger

laterales o plurilaterales en caso de

los goblernos de cada pals.
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“Hay un argumento partictilarmen.
to de modn entre los patrones y ea
que existen ahors perspectivae de
repccién en In vida Industrial ¥ que
s necesario esperar gque la crisls sea
vencida per el juego natural de las
fuerzan. No hay. por lo tante, nim
guna becesldad de recurrir a medidas
legislativa® o de otra indole para dis-
tribuir ] trabajo entre un mayor nd.
mero de trabajsdores. Este rasona-
miento no necesita examen. En primer
lngar, el supuesto comienzo de reac-
cion del comercio descansa sobre muy
fragil fandamento, ¥y habria que pre.
guntarse nf los signos expasmodicos de
mejoramiento no son realmente a
evidencia de esfuersos hechos por ra-
zones politicas o de otra clase. Pero
sceptando que Ia depresién ha pasa-
do, permitirdn las circunstancins el
reenganche de todos aguellos traba.
jadores que la perfeccién técnico-me-
cénica arrojd a las calles? ;Se pa.
ralizard la racionalizacién? [ No gerd
probablemente estimulada por !a reac
clén en el comercio?

En los Estados Unidos de Norte
Américs, las autoridades federales han
calculado que si todas las fundicicnes
hubieran trabajado de acuerdo con los
mediog cientificos de que disponian,
Ia produccién de hierro y acero en
1920 podria haberse obtenido con el
sélo concurso de 3.000 obrercs, en vez
de lox 28.000 que se emplearon. "
las minas de carbén, el trabajo que
en 1929 hicieron 750.000 mineros, lo
habrian hecho sélo 450.000. En la in-
dustria del calzado, la tarea que em-
pledé en ese afioc a 200.000 obreros la
habrian realizado 81.000, Mis asom.
brosa son a(n las cifras en Jos traba.
jos agricolas, Si en todo el territorio
de Jos EE. UU. dicha industria fue-
ra racionalizada como Jo fué en 1920
en el Estado de Iliinois, bastarinn
3.500.000 obreros agmicolag para Jle-
¥ar a los mercados la misma produc-
cién que exigid el concurso de 8 millo-

concepto de salarios lax cifran slguien- |

lard. ol desenvolvimiento normal deé las actividades sindicales. No

i)

Los patrones no se limitan a las| nes de hombres v mujeres en dicho DTS Patee / 4 “Lady
reuniones de la Conferencia Interna- | afio a joblerno ha ejercido una tipos de salario superiopes ooty
cional del Trabajo para exponer su Qué imaginable desarrollo en ¢l co- | i an f y sistemutica so fenigos npor hora en dje ._.,.?"\
oposicién a la propuesta obrera de|merclo puede develver el trabajo a | E199 del . : : _ lon safarios. Con ayuda de d 55.4 en diciembre de 1.1'1';"'.
Ja semana de 40 horzas, sino que estén | cada uno de Jos obroros que lo per- . I SECroIgrie re s leyes e influenciando las oficinas le 1922 5.8 on ju &7
utando toda su influencia, por medio | dieron, blen por el proceso de Ia ra n C. G. T y ar a cala anto #n In e 1
de sus organizaciones, para inducir a | clonalizacién o por cualqoier otre fac “La Confeds ( Trak ndustrin privada come em lon sarvi eners e 10 S ual
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de un numento desordenndo de la pro- 1023 §20.674.118 48 positos. Debemes owmplir vina mision hislirica, y para ell grupos profesiondles mtsresadon €8 | los du o : r . ber
duecién. "ln".'.' ?12} ‘f:l‘l ,‘"‘:‘ "‘:1' allares reremos {odan las dificullades gue 3¢ inferpongan en nuesiro salario. era de 108 !;“"‘_ ‘. - Lo oy h ; . ner
El érgano oficial de Joa Sindicatos H‘.‘: ; ‘:,'.;"‘; ;‘. ‘hql‘ mino. Como cenlral representativa de los trabajadores del pais \ 'l“":r‘,‘-',"f‘[l' -u:l e:‘ ',,,:,, “ ":‘ 1982 s % » -
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satablecen a base de las tarifas sum en 19
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! 1829 — 11.421.681.064 nes de nuestra snlervencidn ande quien corresponda . ,, panaderos __F_,r,;.":” . COtDE ol sz
p 1 exnadicion toxtilen roduct
‘ Por estos guarismo % E1 estado do rilic no puode sor un mofive para paralizar nues 4 ’11110-:'\*1‘!“1;\’:‘--,-1*“l“ g ad ssenbee
'] IAMO8 g COMPpIruchd . ¥ - ’ e 1 . aquimicos. ¢ od, - y B 1 i e
que de 1027 a 1920 loa "h”‘;' o ! tros actividades gre rn..uin. porque si asi fuera, los capitaligtas ha cos. La disminceidn ha alesazado d f:‘“‘;-.-:if_‘__ e
mentaron en 572.000.000 de délares brian oncontrade en €L su sulvacidn. El sindicato tiene una misici 201 al 25 olo en los metaldrgicos d Crsesbal Sant
(el nimero de asalarindos sumenté fundamental que cumplir on ol mundo capitalista, y por ello su empleados municipales asi como en al- | o g, "sharonr en bt
:‘ula::l::ogml :m:’::"l! " riguer; “!u_ acoion no puede ser paralizada de ninguna manera. Su marcha -“unﬂ‘f‘a”wn;‘!n ':: :‘nwl' raA.'., in | totalidad del Ei‘r-!'“‘-"b-
o los articulos producidos de- > la edifieacién. En la mayor parte d O i iad ba inleinds 34
debe estar regulada al calor y entusiasmo que cada uno lo de- las profesiones de |s industria de la | 8 P S lay tendient Ry

muestra un aumento de casi siete bi-
liones de délares. Durante los prime-
ros meses de 1980, la cantidad de sa-
lario# pagados fué de $15.000.000 de

digucmos.

en 1920, En los ferrocarriles, los s\
larios pagados en el curso de los pri-
meros 6 meses de 1930, sufrigron una
reduccién de 91,000,000 de doblares
mientras se distribuyeron dividerdns
en casi 40.000.000 méds para ese afio.
La desproporcién entre el valor de
las mercaderfas producidas y los ser-

para la que fué creada.’

En los momentas mds dificiles para el movimiento obrero ea
vuando dste debo demostrar’ su capacidad y su disciplina para

Compaiigros: no obstenie ¢l optimismo que nos embarga en
nuesira lucha, s él fuera entorpecida en el momento que nos toca
getuar, nada mejor que estrechar filas en la Confederacién Ge-
neral del Trabajo para que ésta cumpla eficientemente la misidn

vicios prestados y la cantidad du sa-
larios recibida se ha cumplido conti-
nuamente durante los afios proximos
pasados. La crisis econémica no fué
eausada por la “inflacién” de los sa-
larips. Mas bien puede atribuirse al
hecho de que los salarios obreros han |
permanecido relativamente por deba- |
jo del aumento de la riqueza del pals.

Los patrones tendrdn que buscar ar-

gumentos més convincentes para jus-

tificar su oposicién a la aspiracién de

los trabajadores de reducir las horas

de trabnjog de una distribucién mas

equitativa de la riqueza que han con-

tribuido a crear.

Un sector importante de la alia
banca y la industria del pals viere
intentando desde hace tiempo provo.
car una emision de papel moneda ccn
el propésito de que esta medida in-
flacionista elimine las dificultades
econdémicas en que se hallan envuel.
tas & consecuencia de sus errores y
de su falta de tacto, que les permi-

W. V. Bolton

Traducide de “Industrial News”,
noviembre de 1932,
por M. Ferndrdez

MAESTROS SIN AUTGRIDAD

Una leccion de cordura

En el peridédico de 1a Federacion
0. y BE. Telefénicos correspondien-
te al préximo pasado mes de no-
yviembre encontramos un articuloe
gue & continuacién transcribimos,
por el que se da a los panaderos
quintistas una leceién de buen sen-
tide que seria muy provechosa si
los referidos elementos fuesen ca-
paces de asimildrsela.

Indamos gue sea provechoss
dada la pedanteria de esa gente
que pretende ser la salvadora del
género humano no obstante xer

tieron pasar por alto los afios de pros-
peridad sin fijar reservas para el fu.
turo. .

Lo lamentable de ecsta cuestién mo
es la situacién en que se encuentran
wir e oy esos capitalistas sino la que atravie-
a un periodico quintista|san las clases pobres debido a la po-

litica tortuosa de los magnates de In
| Estos resultados en ambas organi- | industria y el comergio, que se pre-
zaciones, no obstante su breve expo- | tende deprimir atin mds, hasta ex-
slcién, acusan un hecho sobre ¢l cual | tremos inconcebibles, con el intento
llamamos la atencién de nuestros men- | emisionista  que, = afortunadamente,
tores, Para ser reconocidos por los|cuenta con adversarios declarados en
patrones hay que tener organizacién | importantes cireulos y diarios v en
z los que poafflal:d Ia Puedﬂr is@ﬂ:- las propias esferds gubernativas.

zar a4 BuUS @ os un minimo de . .
Blenestar, - Tal es ol lcaso nuestro. cg:’:g"ﬁ::hﬁ::“g 'gp;r{ﬁ

Pueden ofrecer otro tanto los pana-| %0 950, anh , lifi

eros? Lo dudamos. Lo tnico que le :&q d“ﬁ"” ad '““m'moeg SRt
reconocemos a los pan%deroa son unsu ’d“" qil:nutb?rqp::e.:' ::tlp'lilami lft:;i;
cuantas ideas tremendas acerca de Fiehicx faancistn delicapitabamb: Mo

cuestiones generales y de las que nos- | !
otros uﬂczqmol. pero que no deben | 8 con ‘emisiones de NM] moneda,

notorja su incapacidad para pen-
REr , ¥ cuya ignorancia sobre
todos los problemas sociales es

reportarles muy buenos resultados
pues su organizacién es mala y sus
condicioneg de trahajo, que slempre

que desvalorizarén mds la ya depre-
ciada unidad monetaria nacional, co-
‘mo!se resolverdn los problemas laten-

_;nldnro": en discutir muestra huélga y
nifiesty Tra-

T
; higién
{ra- | nes antihigi

proverbial.

He c¢afdo e¢n puestrag mancs un
ejemplar de la dltima edicién de un
viejo perlédico sindical, 6rgano de una
mas vieja “Sociedad de istencia”
de esta capital. Nos referimos a “Ll
Obrero Panadero”, En ¢] vemos un
suelto que Intenta comentar los re-
sultados de nuestra dltima huelga y
que no consigue hacerlo, primero por
lalhlta de cllrldadd t;" iIn expc;l!clén
¥y luego porque el sutor ignora lo
trata, De esn doble incapacidad dgn.:
tener alguna conciencia el autor por-
que al final de su suslto nos dice que
se ocurd con més detalles del asunto
en ¢l ndmero préximo, maners esta de

salir del barro como cualquiera otra.

gon el producto de aquella, son mall,_u tes de nuestra economia, A lo sumo,
ta:abié:. ) i | resolveria la altu.uglén que afecta a

MNos parece escuchar una objecion | esa parte de la clase capltalista, por-
v cvente & la obra que contra los pa+| mitiéndole realigar mayores ganan-
naderos v.ane vealizando un juez y|cias a costp de fa vida del pais. Pero
cue nmosotros hemos tonido muy en|las.dificnltades que traban la vida
cugnia detis ¢! comluazo de estos co-|de log trabajadores se :frngmig, sin
mentarion, Paro ere Juex es una cues- | miras de solucion, si cristalizara esa
‘Lion mecidental en los cuarenta y siete | protension emisionlsta de un sector
afios de Cxi'mcil del I"n‘"e‘tﬂ, que | de] ecapitalismo que quiere pagar en
on tan largo periodo fué incaps i i&: moneda sin valor lo que ha recibido

dotar al gremio de condicion eda sana, .
bajo que lo colocasen al nivel de cutl| 'Lq"tendoncin anti emivionista. es
uier otro organizado. La situscion) gigng do nota, especialmente en los
desastrosa de Jos panaderos es ante- ‘europeos donde, como en nues
rior a la intervencién de Berutti en|. importantes organos del po-
suntos y sdlo la falta de eenti-| hombres de gobierno, ina-
'y culfura'ln y has.

miento de responsabilidad puede atri-
miir i u’o r:a:; lo que ¢ u‘:: ma) eréd:

Dejemos sin em 0 con
Sh S e
e 0 nueg
1 Qué interés tendré “E] Obrero Pa-
poner de ma

ol su

"
- | clb

m It

riadismo,

tituciones ob

ta entidades capitalistas, Ia profesan
franca y abiertamente, sefialando los
errores y los peligros que el emisio-
nismo significa’ y entrafia para [>s
bien entendidos intercaes de la eco
nomia nacional ¢ internacional, '

i
£
thctica en ln organizaci
”.‘&-}bmﬂ"m :nndlcloq
‘ s ores
r gremio, _‘or-hl_‘cnnfu-mr-
ores a los comu:

t:h ‘snlarios inf
on otras igd

Buenos Alres, noviembre 50 de 1952,
Circular Gencral No, 13

Con fechn 6 de octubre ppdo, la

Ejecutiva despaché a los Sin-

e reulnr 'ﬂ'«t‘;‘x":?""i s lll‘

4 f 9- u .y

o octg de estatutos de

nta Fe a fines del

era intencion de la

ificultades de dltimo momen-

pedido que dicho congreso

fectuara en la fecha indicada, En

de cooperar con los comparie-
ibadores. di

e.C.T.

Contra el emisionismo

Existe en Viena una sociedad de-
nominada Asociaciacién para el Pro-
groso Social. En una asamblea reali-
zadan en dicha ciudad en septiembre
de 1927, emitié una interesante de-
elanclisn ?::i expresaba, entre otras
cosns, lo siguiente:

s

esfuerzo que debe realizarsce

edificacién las disminuciones son al
go méa foertes: 28,8 o0 en los pavi
mantadores, 80.7T oo en

desmontistas. 20,9 olo en los albani

mino medio en todos los
se consiguen aparte de los tipes ta-
se consigluen apartz de los tipos ta-
rifados,
| luar en un 6 ojo, la reduccién se els
| va & un 28 ojo. El costo de la
| ha dismi
po. Al final de 1930 el Indice de ca
rostia era de 141,6 en 1" de junio de |
1032 era de 1214 lo que representa |

28 o/o mientras el costo de la vida ha

ner la implantacién del sdbado jgg
en la provincia. contrarrestands )
maniobras patronale’s que a sy 5
| tratan de impedir dicha sancidm,

s peones

délares. cantidad menor a la pagads : 2 g
en 1029, en ol mismo periodo. Por proceder cuerda ¢ inleligeniemente, a fin de salir incélume da la les, 31 olo en los carpinteros de ar- Actualmente se esti en lox g
utrat parte. los ;!n-u!endoa pagados gu confusion y ol desorden vy seguir luchando hasta establecer log in mar]. iilf.n o r.-te:: AD'—-}‘F;"~'<':°:'“"'I'(-,; e’ minares de la afiliacién a la C. G5 :
rante estos mismos seis meses, de- disoutibles nostulados Isticia ave constiluwe : } en Joa fumistas y &4,1 0j0 & ¥ | de este importante organisme
muestran un aumento de 850.000.G00 ; A ! de justici o onstituyen nuestro pro- tucadores, a : vincial de los empleados de 11'3@:
de délares sobre los que se pagarov groma, Para ]:a 42 grupos l{n‘]{.w:;z\a-,f,u. W entadecinos

disminucién ha sido de 22 ojo por tér El compaierc Ramén Vegs o

y -
salarios, Si 4 1
. secretario de la Federacidn,

'Contintia el conflicto §
'Picapedreros, de Nasch

El Sindicato de Nasci:el, San L§

mantiene desde hace t
| flicto a las firmas Francise
Luis Pin v Nicolis Marchisons. i
| dltimo comerciante inescrupuloss s
la localidad. que siempre ha estady,
servicio incondicional de los patry
y en contra de los trabajadores.

beneficios que se pueden ava-

vida
nufdo es verdad en ese tiem-

una disminucién de 14 olo. pero el
nimero indice oficial del coste de Ia
vida, no incluye las cargas fiscales
y las del seguro social que han sin-
gularmente aumentado en estos dlti-
mos tiempos. Haciendo las debidas co- :
rrecciones, se establece que la dismi-| Mauro adeuda a los picapedremy
nucién de los salarios ha sido de un | meses: de sueldo, que no ha ques
pagarles. Y para evitar el paga §
| despidié ocupando en su lugar 33
erumiros que le fueron énviades &
de Buenos Aires por el Patrem
Italiano.

Los sindicatos de picapedreros §
ben tomar nota de estos hechos
aplicar la sancién condigna cuandyj
ocasién se presente.

bajado solamente en un 12 olo. De
1930 a 1932, e] salario real ha bajadc
por lo tanto en un 18 ojo por térmi-
no medio.

Durante este periodo los salarios
femeninos registraron modificaclones
menos importantes que en los salarios
de los hombres, En los 15 grupos pro-

“para liquidar la influencia nociva de
“las fluctuaclones del valor de la mo-
“neda y asegurar el contralor del cré-
“dito, debe ser, ante todo, un esfuer-
“zo de educaclén y persuasiin; nunca
“gerdn demasiado rmdenm y discre-
“tag Jas medidas legislativas que ze
“‘propongan; sin embargo, la autori.
“dad publica no tiene derecho a re-
“troceder ante las responsabilidades
“gqne pesan sobre el Estado como ga-
“rante de la moneda nacional”,

Contrasta dicha declaracion fran-
ca y abierta, en favor de una politi
ca monetaris internacional sana, cun
la actitud expresada de algunos cireu-
los financieros de este p‘is para sul-
var su eérédite comprometido, actituid
que varia la ya mala situaciin
del crédito argentino en el mercado
internacional y convertiria en insos.
tenible la situacién de las clases po-
bres,

JLa’ Confederacién Genera] del Tra.
bajo sefinln a e¢sos circulos capita-
| listas, & quienes apoyan algunos dla-
rios que s dicen orientadores de la
opinlon, como conspiradores contra la
estabilidad econémica y social de la
Repiiblica, Y asi como censura enér-
gicamente esa politica inflacionistu,
ve con simpatia la actitud de otros
civculos y de otros diarios, con tan-
to o mis arraigo que los anteriores
en la opinién piblica, que combaton
esa tdctica y que han hecho del anti
emisionismo una especie de doctrina

Si el capitalismo nedesita salir de
los apuros en que lo han sumido sus
errores y su imprevision, debe vo-
‘currir al comerclo limplo v a los pro.
cedimientos honestos, Los remedios

hacen Ia felicidad de los pueblos y a
lo sumo sblo sirven para que ines-
¢rupulosos ayentureros de Ia alta ban-
ca aumenten fabulosamente sus fov.
| tupag & exponsas de la miseria de las

~ Federacion Nacional de

——

clages obreras y de toda la economin
nacgional,

Estibadores

informaremos oportunamente a low

organismos afec o b
citeramos la invitacion formula:

da en nuestra oircular ﬂ@ldl&f

los sindicatos de estibadores mos ha-

gan llegar, a la brevedad, todas los

proposiciones al referido congreso o

al proyecto d
ol g

de es
de In

day p Anaalea, un ludtoﬂﬁndm
g ) GO ) - sea :
gr;-lg; ':suntbg ndﬂuf: : .

tortuosos de la inflacion monetaria ve | 4

Gestiones de la Mesa Directiv:

La Mesa DiTECti\l’l. s¢ presenta a la —Una delegaciéon de la M, D, eatn
Casa Dreyfus y Cia., y Prefectura | vista al gerente de la cerveceria B
General Maritima solicitando se im-|kert interesandolo en la solucidn &
plante en el puerto de Diamante el conflicto que sostienen los obim
sigulente horario de verano, para evi. | camioneros.

tar que el personal tenga que trabajar | ——Se denuncia a la Jefatura de
durante las horas de mas calor: licia procedimientos de la secciin
De 7 a 11 y de 16 a 19 horas. Igual | que detiene a los comparieros en b
horario se solicita para el puerto de |ga de la Juncal y los obliga a g
Rosario, sentarse al trabajo.

—Subsistiendo en la localidad de —Los obreros del Afirmado, dels
Las Pefias, Cordoba, la huelga de los | gamino solicitan intervencion ds )
compafieros picapedreros, secundados |C, G. T. ante la D. G. de Puents
or los de Los Pozos, a raiz de la|Caminos, pues se hallan en huy
alta de pago de sueldos por parte | debido a las condiciones miserabless
del industrial Armando Gervasoni, la |trabajo y salario. Después de diss
Mesa Directiva oleva una nota al De- | tag entrevistas, de las que partieh
partamento Provincial del * Trabajo | ron delegados de los obreros, se lap
puntualizando esa situacion anormal| yn entendimiento que modifics far
y pidiendo su intervencién a efectos | rablemente la situacion anterior
de normalizarla. El movimiento triun
f6 en toda la linea,

~A solicitud de la Sociedad de
Obreros Vidrieros y Anexos, de Bera-
aategmi, F, G, S, la Mesa Directiva
so divige al Departamento FProvincial
del Trabajo, en La Flata, solicitande
su intervencion a los efectos de que
la Cristaleria Rigolleau abone a esos
obreros ol mes y medio de sueldo que
les adeudn, por cuya causa se hallan
en huelga, La gestién tuve dxito, ha.
biendo triunfado los obreros y reco
nociéndoseles el sindicato,
—~Audiencia con el presidente de la
Repiblica, Se le solicita el levanta
miento de penas de cesuntia y trasla-
o5, aplicadas por la D. G. de C, y
Telégrafl

COMISIONES ADMINE
TRATIVAS

U. 0. L. SANTA FE

Nueyo secretaric gencral, R
Viazquez; secretario de actas, Rew!
guilar; prosecretario, Carlos M. F*

As,

SINDICATO DE ESTIBADORES ¥
SANTA FE

Nuevo secretario general, Rafael 8

Lirso,

ESTIBADORES DE ESTACION
VIALE (E, R)
Szcretario general, Pedro Marth#

prosecretario, Euseblo Zapata, s
rio de actas, Manuel Sogovia; tex®.
Ricardo Ramirez; presidente, A
Gadoy; vocales: Jovino Ballesfeﬁ‘"
cents Sosa, Victorino Ruintana, B¥
do Rodrigues y Cesdrea Villanusys &

RENOVACION DE
SUSCRIPCIONE

Con este nimero del Bolet
veneen las suseripeiones ani®
led iniciadas con el niimero w
por consiguiente los que et}
en estas condiciones y dest
continuar recibiendo el orgi®
de la C. G. T. deben reno¥
las de inmediato, pues de '
gontravio, les sera suspundlE]“F

" El importe de la suseripeit®

os a los empleados M, Us.
avante y E. Benitez, de Posadas; Fe-
}im Giménez y Arturo J. Toledo, de
la capital; Dionisio Cordoba, de Ca.
:’amlrcn. y Carlos G. Pacheco, de Men
ors,

—La Mesa Directiva se divigié a la
Diveccion General de Puentes y Ca-
minos, solicitando su inf.nweméin an-
te los contratistas Pavodi y Figgint,
constructores del camine Pergamino-
Arrecifos, cuyo personal se halla en
conflicto exigiendo elementiles mojo-
rag en los salarios y condiciones de

wjo.
—Audlencia  con el ministro de

ultura, con respecto & la Bolsa
de Trabajo

on_ Santa Fe y cuestion
pendient del Frigo
 ministro prometid interesarse en
fu

rifico Smithfield,

el primer asunto y en cuanto al se-
ofrecié su intervencion ante ln

eia del Frigorifico Smithfield a |
efectos de que la misma trate con

|

que, como se sahe, es de un P; i
so por afo, o sea cada doce ™

o et
d‘a‘“"

mardn

ﬂ.f' :
deb
niceel

]

| meros, pueds remitivse a n¥
bre de la Confederacién (e
‘ral® del Trabajo, simplemen
en giros o estampillas de cor
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 Militantes: idocumentaos!

L.\ luchas obreras térnanse dspe
s en los dltimos tiempos. La rea-
Hdad econémica se complica mis ca

esfuerzo en este sentido.
de alguna centra] nacional cuyo per-|
sonal se compone de un secretario —

Pero yo sé

EL PACTO FRANCO - RUSO

Un acto de colaboracion bolchevique

Entre el Soviet ¥ Francia se ha

‘-xxgnifunnra en las negociaciones

da dia. Las tareas de quienes esuin|que ejerce al mismo tiempo una repre- | firmi ido un pacto por ¢l cunl nin- {non el capitaliymo es considerado

Namados a dirigir las organizaciones| sentacion politica y desempefia fun-|guno de esos paises,
ciones importantes en la Internacioval | ynidn de
Sindical— ¥ de un muchache de vein-

obreras ¥ representar al proletaria.
de frente a los poderes pubhcos v los
patrones, exigen hoy mis competen-
cin y responsabilidad que nunca.

to anos
| jo material de la correspondencia. Y

ue tiene a su cargo el traba.

La lucha brutal v simplista de otras | eso es todo, ;Bs con estas fucrzas

épocas_ha cedido su lugar a una es
“—gtcg-m sumamente mas dificil. Dis |
cusiones severas, a base de cifras ¥|
argumentos econdmicos. reemplazzn, |
o por lo menos se agregan, a las de |
mosmclonu superficiales,

absolutamente
mos de prepararnos para las batallas|ecaso de
por venir?

nen ¥,
difiei] hallar y llevar a la prdctica Ia

insuficientes, que le

Que todox los militantes reflexic
estoy soguro de ello, no serd

La sociedad capitalista sufre wuny|solucion del problema.

profunda transformacién. A gund‘i‘
pasos, ella se orienta hacia farmas eco

némicas nuevas, mis cercanas al fo-
cialismo. ¥ nos importa conocer hien
todos sus resortes ¥y penetrar mis

hondamente todos sus arcanos.

En tales condiciones, nuestros mih |
tantes necesitan disponer siempre do|
una documentacién econdémica a t-|
dr pruecha ¥ hallarse exactamente in- i
formados de las corrientes de :dea!l
dominantes entre sus adversarios: de-‘
berfan asimismo estudiar de una mia
nera profunda las contingencias ecos
némicas del momento, tanto en o] pals
oomo en el extranjero.

iQue ha de estallar una huelen?

cion particularmente diffcil con
patrones?
es necesaria a un militante que dasce

G. Koulischor,

(D¢ "Le Mouvement Syndical Belge™)
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SECRETARIADOS

PROFESIONALES
INTERNACIONALES

FEDERACION INTERNACIONAL
DE EMPLEADOS

La Federacién Internacional do Em-

plcadm v Técnicos que cuentan on la
|ac-mllldnd con 900.000 afilindos, ha
;Que se halla en vista una nepocia.| rounide su Comité en Berlin en' 17 deo/diendo en su territorio toda ulnﬂm
1,3 | octubre,

| s
iCudnta documentacién leo| protestando contra todas las dificul-!

Este adopté una resolucién|

tades que se oponen al comercio en

cumplir concienzudamente su misian | forma de contingentes., de prohibicio- |

o ‘Fu mandato!

Gonocer. desde luego, las condiciv-
nes de vida de la clase obrera: conn-|
cerlas de una manera cientifica, de|
modo que pueda citar el término m
dio de los salarios oune perciben, en
uns determinada profesién. los onrs.
ros ¥ obreras de una regién y eded
dolermmndas. saber cudl es la dife-
rencia de salarios entre los trabaja-
dores sindicados y los que no lo son:
calenlar, de maners tan precisa co-
ma sea posible, el valor adquisitive del
<alarin en las diferentes regiones:
avaluar los beneficlos eventuales qu»
sl obrera obtiene de su huerta o de
los pequefios trabajos que realiza des-
rpués de cumplidas sus tareas enm ia
fibrica, Todo ello a fin de saber. de
ana manera exacta, cudl es hoy la si-
tuacion de una familia obrera,

Tritase lnego de conocer las con- |
diciones ohjetivas de up mavimienta,
las condiciones independientes de la
voluntad de la clase obrera. Es ne-
cesario estudiar bign la situacidn del
nafs ¥ de la industria, asi como la si-
tuacion de las industrias similares en
los paises vecinos o en los paises com-
petidores. Es preciso calcular la fuer-
za de resistencia de los patrones, es.
tudiando a fondo sus organizaciones
de clase y de lucha. Se trata de ave-
riguar cudl es la capacidad de produc-
cién de las diferentes industrias y
de las distintas fdbricas; de conocer
cudl es la productividad, por obrera,
en una industria dada, entre nosotms
» en el extranjero,

Hay que establecer en seguida el
nimero exacto de desocupados en las
diferentes industrias y el mercado de
trabajo, permanente o temporario, que
otras industrias puedan eventualmen-
te ofrecerles; calcular la fuerza de re-
sistencia de la clase obrera, de cada
familia, de cada sindiecato; conocer el
grado de educacidn socialista de los
trabajadores y poder estimar, anti-
cipadamente los sacrificios que los
mejores de entre ellos serdn capaces
de realizar por el éxito de un mo-
vimiento,

Es necesario, en fin, no dejar de
tener en cuenta la finalidad dltima dal
socialismo y descubrir, aun en e| mas
pequefic movimiento, To que pueda ha-
cerse para orientarlo hacia objetivos
puramente socialistas. La accién me-
nos importante, la mds pequeda huel-
ga, cualquier eleccidn, todo debate,

pueden servir de oportunidad para la
renl:uelén. fraccionaria pero decidi-
da, de nuestro programa doctrinario.

Tengo la certeza de que en esta
larga enumeracién se me escapan nu-
merosos temas de estudio indispensa.
bles ¥ no poeas sugestiones utiles, Log

_ militantes que me lecen los snplirln
(Pero como, se me dird, con los
pobres medios de que disponemos, ~on
la instruceién swonlnonte limitada
que hemos podido adquirir, con el es-
caso :‘1m”dq1:= “;odrhm dejan nuestras
ocupaciones 08, pensar
en emprender los estudios que se nos
reelmm!

!

tsmhién lo es que tn todos n
gran en todas n

\_ldmgtntcs de las
*" | distintos paises a {1 de elaborar 12

perfectamente eierto. Pevo|n

centrales om]-. en
tras !d!xw liticas
cularmente, en nuestros
rios, en nuestras i
cionales, deberian |
documentacién completos, ¢
por técnicos ¥y espeeiﬂishs
dos.

Es evidente que esto exigird c
derables sacrificios. Pero

es a la importacién y derechos a Ia

| importacién.

El ejecutive decidié convocar on
19383 en Praga una conferencig de |
u entudes de los

programa de protec-®s
empleados.

M a los jovenes

solo o en|
terceros, empleara las|

armas contra ¢l otro ¥ que cada|
uno de ellos respetard la invie-
labilidad .lvl territorio bajo la so-

berania de la otra y de que en ¢l
que una de Iag partes sea
objeto do un ataque de una tor
cora potencia, la otra no ayudarh
en ninguna fornia al agresor

Kl pacto puede denunciarse si
una de las partes comete un acto
de agresién contra una tercera |
potencia,

Se establece tambidn que nin-
guna de las partes entrara en
convenios internacionales q w e

puedan motivar perjuicios comer-|

\Iﬂll‘\ a cualquiera de ellas o difi-|
enltar sus  oréditos, comprome- |
tiéndose Rusia a no realizar pro- |
paganda contraria a los intereses|

franceses en el territorio de Fran- |

sus colonias ni a reconocer |
ostas, a lo
impi-

cla Yy
repre sentaciones de
gque responderd Francia
de agitagidn de parte de los ru.
sos blanoos,

Una comisidn
conciliaeién,

pérmanente de

yor la buend aplicacién y obser-
vancia del paoto,

i Significa este pacto un cambio
en la politica internacional del

|Soviet, después de haber procla- |

Con respecto a la accién de Ginebra Imndo incesantemente una guerra |

la reunién tuvo conocimiento de que

la ltima sesién de a Comisién mn-l

sultiva de los empleados, se habla

sin enartel al capitalismo expre-
sado en las distintas formas poli-

ocupado del pare, de la clausula de no ticas de los Estados modernos?
competencia, de la proteccién de los|pe ninguna manera. El convenio

inventarios asalariados estimando con-

venia incribir ahora en e] orden del‘

dia de la Comisién de la Oficina In-
ternacional del Trabajo las cuestiones
relativas al descanso dominical, la
hora de clerre de los almacenes, pro-
teccién a la juventud y la posicion ju-
ridica de los viajantes de comercio.

SECRETARIADO INTERNACIONAL
DE PINTORES Y PROFESIONES
SIMILARES

El Comité Contral del Secreta-
toriado Internacional de Pintores y
profesiones similares ha celebrado su
reunién anual en Zurich los dias S y 4
de octubre. Segiin la Memoria de] Se-
cretario Batz, la Internacional cuenta
con 218.000 afiliados contra 241.734 al
termirar 1930 y 250.807 en 1920 (ma-
xime aleanzado). Aceptada la memo-
ria del secretario se dié mandato a
dste, de elaborar el texto de un die-
tamen ?era la extension que pueda
darse al convenio relat.wo al empleo
de la cerusa a fin de transmitirlo a
las organizaciones afilindas. Se dejo
a juicio del secretario, el momento

roceder a una encuesta sobre las con-
iciones de salario y de trabajo de los
pintores ocupados en la. lndu;trh.l
St

Gestiones del Comite
Pro Presos de la C.G.T.

Por gestiones del Gnmmi Pro pre-
sos han recobrado su libertad, de que
habian sido privados por .razomes re-
lamnnal::a con ht:a actividades sindi-
cales, siguientes companieros:

Mariano A on Artola, Car-

los Arosio, Eduardo Andreani, Luis
Bruno, Brune, Pedro Billi. E.

in, Ramén Blaus, Pedro Bnrbn-
i, Angel Busti, N. Bonifacio, Jesis
Barbera, Rafaecl Barcelo, Artemio
Chiarella, Jesis C. Pérez, Américo
Corvino, Grogorio Cuse, Roque Cor-
so. Amanda Cantilo, Alfredo Ceva-
lNos, Miguel Chichinella, Pedre Cas-
tiglione, Anibal Coli, José Caballero,
Santo: Caratazszocco. José Camiccio,
Maximiliano Ceque=ira, Francisco Ca-
tanzariti, Andrés Ca . Ramén

g cifn y esti

con Francia es una reproduceidn
del firmado oportunamente con
Alemania, que no se ha extendi-
do @ otros paises, no por oposi-
cién de] Soviet, sino de los mis-
mos . paises capitalistas, Son cono-
cidos los deseos rusos de firmar
tratados de comercio con los Es-
tados Unidos, lo que nuneca fud
posible por-negarse éstos a reco-
nocer el végimen politico ruso,
deseos que han vuelto a manifes-
tarse- en Rusia econ poe:blltdades
de realizacién con motivo de la
reciente eleceion de Roosevelt
para la presidencia de la Repu-
blica del Norte.

Rusia ha colaborade también
con los Estados capitalistas en va-
rias reuniones de cardcter interna-
cional. Ultimamente asistié a la
conferencia del trigo efectuada en
Roma y a las del desarme celebra-

®| das en Ginebra. Por otra parte, son

conocidas las estrechas relaciones
de amistad que mantiene con Ita-
lia, especialmente desde el adve-
nimiento del fascismo, régimen és-
te considerado, ¥ con razén, como
la expresién mas cruda de la re-
accién antiproletaria.

Citamos algunos de estos hachos
“eolaboracionistas” sin dnimo de
censura ¥ sélo para sefialar la con-
tradiceion entre los hechos y las
prédicas anticapitalistas, contra-
diceién que se acentda cuando los
lideres del comunismo ruso juzgan
el movimiento obrero que no res-
ponde a sus dictados.

Es conocida la actitud que se
emplea para juzgar la aceién obre-
ra independiente. El hecho més in-

Varios organismos

(1710

h omniiludn del

tiene con mucho entusiasmo, a

El conflieto con Magrifid se

el
oa&? nrodnhe dudeto-

e ‘
que se reunird a fe.
chas fijas ,s¢ encargard de velar|

nen conflictos con los patrones
respectivos o

EL DI OBREROS EN CALZADO
, Tiene como seiseientos obreros en huelga rerlrtidos en tres es-
ol-| tablecimientos, La Juncal, Magrifid y Caset y S
| la wavor parte de los mismos al primero.
ls‘-l eon!heto en la Juneal tiene sn ongcn en la destitucién de
' que se sefialaba por sus actividades en beneficio de
, lo que nunca fué bien mirado por la
gerencia. la que siempre alenté el propdsito de destruir la organiza-
estimd conveniente comenzar esa labor de la manera ndica-
| da. Advertida la organizacién le

pesar
la seccional 18 que desde el primer dia del conflicto obré como par-
o | te interesada en el establecimiento.

Caset y Sieart al propésito de rebajar los precios.
mmm mm DE CHAUFFEURS

La &wén Camiones de esta Federacién sostiene desde hace va-
rios dias nn conflicto con la cerveceria Bieckert, debido a que la ge-
cia 6 a reconocer el turno del personal resuelto por la or-
chdo que éu no interpreta los deuoa de la mayoria

: moont;ﬁ de {nmodinto una buena acogida entre

como una traidion a los intereses
ol.reros, Nada de pa tos ni de me-
|didas transacciondles. Se debe lu-
{char hasta el fin sin hacer conce-
giones de ningifin género. No im-
porta que ¢l fracaso sea en muchos

cesos ¢l corolario obligade Jde Ia
| intransigenoia al fracaso. se diee,
también aleceionn v es tan necesa

gloria

un | encargaban de

del | bles articulos para la i oha
olvido, del lapldario olvido en que ya-| l s glerta pEsEy)

ce, no obstante haber transcurrido Jnld igno hermano trata de arrancar ai

dotes de creador de una “cencepeién
de gobierno”, ha escrito un libro;
Hbro con el tual mtnma sacar

El Duce ha escrito un libro

Todos lox tirancs son sofiadores de

El gran Benito no podia esca-

par a esta ley comin y no confiando

en la posteridad que puede, a lo me- |
r, olvi .

jor, olvidarle a pesar de sus gr;rUquperdeh” sometidos por rn:edoowv

no esth demis que lo sepan los que
lo ignoran — Jo tdnico que ponia ees
sg firma,

En Italia hay muches y muy buenos

convenienciag al fascismo, y ellos

escribir esos formida.

de Arnaldo Mussolini, a quien hoy su

escaso afio de su muerte, su hermano|,lvido de Ia tumba.

Arnaldo, e formidable escritor de fu-| Alguien, con infinita mis an
rioson articuloa fascistas en los cunles| ¢, idad que nosotros. ha hecho va la
. e e Al critica de esa obra del apostais
| Muossolini. No nos consta, por otra

| rio como lag victorias en las Inchas LABOR EDUCATWA Y*?{V!:" qu :c: .:nc._;\vtrg\.]d'.:!o n::tn:irn

‘cal rerns

!J[Lhnl\‘”" ¢ nota que el RO
bierno ruso no sigue en su poll
I tion los conscjos que da a los tra-
bajadores del mundo, El pacta, co

{ labora, busea soluciones eoncilia
torias eon el capitalismo y en cier
to modo hasta se convierte en ga-
rantia de su estabilidad, como por
ejemplo enando renuncia a la pro
| paganda anticaPitalista y no admi
[te de ciertos pueblos mas repre
| sentacién que la lnr,mn]mhm(ln por
el respective gobierno, EI puede ir
a las conférencias de Ginebra, pe
[ro no asi los trabajadores del mun :
do por propia resolucién, porque |
| ¢l hace obra revolucionaria y los |,
[ trabajadores, por lo contrario, la
hacen contrarrevolucionaria

Er las pretensiones del gobierno
ruso hay mucho de injusticia. Pre-
tende de los demés lo que él no
| puede realizar no obstante tener a
|su favor umna situacién de privi.
41<‘gin que desconocen los trabaja
dores del régimen capitalista. Es
| dueilo de la sexta parte de la tie
{rra en la acepeiébn mds absoluta;
posee por ello recursos materiales
gue favorecen su accién ¥ en el
orden militar cuents con un ejér-|
cito de los mas Poderosos. Si con
todo eso estd obligado a transar
:on los Estados capitalistas, no ve-
mos las razonts para que se mo-
leste cuando los trabajadores, li-
brados a su simple fuerza de asa-
iariados, firman acuerdos y tre-
gras con la clase patronal, empu-
jados también por circunstancias
gu? debilitan su voluntad.

Estas arbitrariedades de la po-
Jdtita communista, sumadas a otras
no menos objetables, son las que |
nirodujeron clertas reservas J¥
rizcldad en las relaciones del mun-
do del trabajo con los Soviets, las
que han retrasado enormemente, el
progreso del socialismo en el mun-
do ¥ a las que es muy posible se
icha »l astup! mavasmo porque
eruza ol dcimo de los trabajadores,
nvaudanduvlos para una accién
>ficaz en ¢l momento en que ella

»s de absoluta necesidad para re-
olver los problemas sociales en-
rendrados por la incapacidad ca
pitalista.

G. R.

salarios en los ferroca.

rriles americanos
Una de lag mejores caracteristicas g
18 situacién de un pais, es el estado de
sus transportes. Una comisién comer-
cial americana comunica a base de una
encuesta verificada en los ferrocarri-
les, cuvos ingresos anuales se elevan a
:ﬂmﬂl

de délares, que desde julio
1 8 julio personal

ocupado ha

¥ los salarlos

sido mmd:l en 22 a0
han bajado
confederales sostie-

de 34 oo

cart, perteneciendo

_declard la huelga y ésta se man.
de la repmhable conducta de

debe a Ia falta de pago y el de

primer momento lo presta su con-
claborados en el establecimiento

7u,miw nimero de
Y 'w ¥ por otra

opuso a esta

| espirituales

Despidos y reduccion de|wres

(CIVILIZADORA DE LA .07

ORGANIZACION

to teatral sobre la vida y mila-
Bonay parte bastante malo
por cierto — cuya pr=~rn dad se atri-
buye el duce. Lo cierto es qua eas
obra, con todos fus defectos, fué he-

cha en “colaboracién™ eon no recuerdo

Los sindicatos obreros no solo se .
constituyen para [a de pfensa d gué escriba faseista. Esto robustece
|1n'.rreeu--{ morales y materidles india- \; CTeORCa de que " ::bro‘ con Que
% 1 1ssolini pretende r .
| pensables en el régimen capitalista. |° ussolini p eiande alcanzar la inmor
pues es archisabido que los capitalis talidad sea tan suyo como del nuncie.

|tas jamds lea hicisron voluntariamen
te ninguna concesién obedeciendo a sus
| sentimientos humanitarios, sine a la
fuerza de la organizacién obrera. Es-
te e un fendmeno universal

La clase obrera necesitaba y nece-
sita en primer mgn
necesidades materiales: alimentarse
vestirse y descansar, esto es, reducn
la jornads de trabajo. Luego siéntess

otra aspiracién como secuela de las
conquistas anteriores: las necesidades
y éstas tratd de cum-
plirlas la clase obrera con la o
cién de pumerosas bibliotecas, sienie
rarisimos loa sindizatos que ne po-
seen hermosas bibliotecas. donde hay
ciencia, filosofia, ecomomia. etc. Hay
algunos sindicatos, lor mis podero-os
que tienen maestros rentados para
ensefiar a los socios

Ademis, en los gremios .breros se-
rios y bien organizados, como los adhe-
ridos a la Confederacién Gcnerll del
Trnha{?. se combaten los vicios. como
el aleohol, las quinielas, las carreras,
etoétera.

Quiere decir que la
CTeA Una nUeva ética, una noeva mo-
ral entre los trabajadores. Por estos
motivos,
nen una cultura superior a los que no
lo estin, una conciencia distinta y un
concepto muchisimo mds elevado de
lo que es ¥ debe ser la vida y esto
tiene un grandisime significado para
in cultura colectiva y buenas costum-
bres de un pueblo y esto es, sin em-
bargo, lo que no saben apreciar todos
los reaccionarios y enemigos de la cla-
se obrera organizada

LA DISCIPLINA

Otra virtud de los sindicatos obre-
ros es que en ellos se establece una
disciplina auténtica:
haragdn, vicioso, crumiro o malver-

cuenta con el asentimiento de los gre-
mios obreros mas, Las huelgas se me-.
todizan, sc reglamentan, y dnicamen.
te se declaran cuando la mayoria asi
lo resuelve. Con este método discipli-
nario y honasto, que es el que adopta
la Confederacién General del Traba-
jo. se avifa que caudillos irrespon-
sables declaren conflictos m su ecapyi-
cho o conveniencia, como ya sucedid

Estas son las sanas pricticas de la
accidn gremial, que también podemos
lamar “democracia sindical,

LA LIBERTAD

También los obreros instruides v
eonscientes, saben que a ellos les in-
singolarmente vivir en un ré-
gimen de amplia libertad, sin la cual
qo ueden desarrollar libremente sus
vidades gremiales y culturales, y
por esto tienzn en c:mntl aquel fame-
So proverbio latine que dice: “nonm
in' sole’ pane Vivit huomo”. Yo creo
que los sindicates no solo realizan una
ikmensa labor de civilizacién mectual-

rin funciones funda-
r ejemplo, la orga-

social desem
mentales,
nizacién dej tra
en el campo, cte,
otres o ismos, han de organizar
seriamente la produccidn y distribu-
cidn de la riquesa. No div sobre
uiopias, ya tenemcs pruebas: sin-
dicatos obreros mejicancs prestaron
una valiosisima coaperacion al (‘obur-
no Revolucionaria que acabd con los |
latifundios; la prestd y la presta la
Unién Genenl de Trabajadores de
Espafia a la nueva y progresista Re-
pt\bhcq. y lo mismo en Rusia.

Nao soy, ya lo dejo dicho, exclusivis
ta, No entiendo que solamente han de |
ser los gremios obreres los que reali-
cen por si solos esta obra, pero st
pueden realizar un papel importanti-
simo. Actualments tenemos que reali-
zar labor de cultura y organizacién,
ser pricticos, constituir sindicatos er |
todo el vastisime territoria argentino, ;
& e estén adherdos a la Confederscidn

neral del Trabajo, cuya orientacién
es positiva, seria y disciplinada. Per-
tenezco 8 dos premios que hace tiem-
R.uth adheridos: Asogiacion

bajadores del Estado y el sindica-
to Unidn Obrera del Afirmado, del
que soy secretario,

En otres articulus continuaré tra-
tando estos temas de organizacidn sin-
dical. José Pérex.

La reforma agraria en
Espana

El director gene!'d de la Pro ledad
de la Repiblica espafiola decla
goca oue en virtud de la ley de con—
iscacion dictada en ¢! mes de sep-
thmhn del corriente afie contra
mplicados en el acto de sedicion ocu-
o en ¢l mes de agosto, han side
eonfimdn 2 los Grandes de Espafia
tierras por valor de mil muim de
pesetas v una extension de G53.T48
hectdreas. La persona mds rjudu:a-
da es el dugue de Medi M,
hlones afectades por la nhndu
fueron valuados en cinouenta mtllom

de pesetas, Los bienes expropiados, se-
13 misma noticia, serdn destinades
inherentes a la reforma agra-

rh no pagande el Estado por los
:immm ninguna clase de indemniza-
on.

Ante estos resultados, es de desear
que las intentopas mondrquicas sé re-
pitan hasta obtener quehh %;omhl
adquiera una verdadera funci
hqmseobhndduamelhdl:'

manos de los particulares a las de
colectividad, =5

satisfacer sus ". ar

Organzacion |

los obreros organizadoa tie-|

el socio que o3|,

sador de fondos se le expulsa y mo|

mente, sivo que en el nuevo régimen | ge

Lo que debe hacer Massolini antes
viaje que lo regnird
con loa dicses y fundira su alma eon

de emprender e

la mmortalidad, es una pequesia bio-
grafis de su ..‘?:t Tendria un éxite
asombroso. En la ,~d"l""\s apre-

las enormes y constantes contra-
ones f: ead vida ecriminalments
gnica; tendriamos a la vista sus dias
de social -.n revolscionario, sus POLC-

) los '\g'*w! moderados del
o que, a ‘u por el afio 10 abriar
tamanos ¢jos ante [As arengas Incen-

diarias del joven Benito para quiem
el regicidio era una cosa necesarna;
que glorificaba hasta la exageracién
los actos de Brese! y Sofia Perovakala

v se regocijaba como un energdimenc
ante la explosién de uns bomba en el
teatro Colén de BueDoa Aires

No hay duda gque ya en esa epoca
este émulo de Dionisic de Siracusa,
mostraba Jo que era en realidad. Den-
tro del socialismo o en M1 extramo
| opuesto, lo que ¢l queria ¥ querrd has-
ta el dia venturoso que emprenda el
viaje por la laguna Estigia, es san're
ﬁ:m“n, sangre. Di g’l]o sino la de-
generacidn del movi miento f{ascista,
republicanp ¥ con tendencia democra-
tica en sus com c"x s, segin lo pla-
ned Gabrie D'Anngnzio traps-
| formando en vulgares plrt;dl-
de bandoleros, sanguinarios y sin al-
me, en cuanto cayd bajo la directidn
inmediata de Mussolini ¥ -us‘ﬂ.guos
lugartenientes De Vecchi y Starace,
| personajes mds siniestros adn que el
misme duce. De la valentia da que
hace alarde en todo momento que se
encuentra rodeado de sus pretonanos,
P‘.ec!e Lar“c-! una idea el hecho de que
¢! dia de la fameosisima marcha sobrt
R:-ma — dato éste que Do todo el
mundo conoce — \‘ hoy tirano de Ita-
lia v entobees jefe de cuadrillas de
| bandidos estaba en Mildn, en Ias pro-
ximidades de la frontera {rancesa, lis-
to para internarse si el goblerno sefo-
caba la ridicula rebelién.

Y a fe que no falté mucho para que
as|i ocurriera. Habia em Roma tropas
regulares mas que suficientes para
dispersar como cabras por la um%ﬂl
romanzs a las escoadras negras. Hu-
biera bastado un regimiento para ello.
Pero se les abrieron las puertas, Y
silo entonces el hombre que después
realizd la tomimg de penetrar en
una jaula de leones, se atrevié a pre-
sentarse en Roma a reclamar: el po-
der...

Este hombre ha escrite un libro.
Este histrién que pasard a la historia
coco unade lasfiguras mis sombrias
del martirclogio remanc equiparade 3
Ia tristes fama de sus emperadores
mds bdrbares, se ha sentide literate,
busca la inmortalidad, quiere confun-
dirse con las figuras de la mitologia

Pero, jacaso no tiene ya ganada esa
| inmortalidad? Los asesinatos infames
Matteotti, Améndola, Piecinini,
Minzone, Della Maggiora, Bovene
| Shardellotto y cien mis caides bajo el

jo en las fabricas, | pyfial de la delincuencia negra, no le
%‘ juntamente con l han ganado ya

a la inmortalidad que la
posteridad no niega ni a los mas m-
| niestros abortos de la naturaleza®..

'Adhesiones a la C. G. T.
- desde el 31 de agosto

| Confederacion Nacional de Emplea-
!audemmu,—mnnmw
da en agosto de 1952

Sociedad de Estibadores (Baradero),
F. C. O. A, — 80 soclos, = fundd en
agosto de 1851 adherida desde e 1*
de setiembre.

Sociedad de Chauffeurs Uniges (Re-
conquista), Santa Fe. — 3§ soclos fun-
|dad.l en setiembre de 1%33; adherida
desge setiembre 1833

Unién Obrera Provincial Entre Ries
— Fundada en setiembre de 1833; com-.
prende los singdicatos de la provincia:
adherida deasde ese mes

Oficios Varies (Capitin Sarmients),
F. C. C. A. — §8 socios; fundado en
octubre de 1932; afiliado desde el I°
de noviembre,

Oficies Varios (Trenque Lauquén),
F. C. 0, — Fundado en setiembre de
1833, adherido el 1* de noviembre &8
SO0ks.

Oficies Varios: Godeken (Beravebu),
F. C. C. A — Fundado en octubre de
1833; afiliado el 1° de Doviembre 2

1933; afiliado el I* de noviembre,
Oficios Varies (Baraders) F. C. C
A — s"socicamndldoenoctum&e-
1332, afiliade e 1* de noviembre.
Estibacdres y Anexos: (Ing, White),
F, C. 8. — 50 socios, hundsdo en no
viembre de 1932; afiliado el 1* ge di-
ciembre. -
Estidbadores (Cadada Resgalin), F.
C. C G — 3% sockos, Tuniado en no-
viembre de 1932 ;afiltado el 1* de di-
ciembre, ]
Estidbadores (Sampacho), F. C. B —
Sﬂmmmuoenlm:Md
1° de diciombre.
Olnn:nlmh-lir-.(l\m
mine). F. . C. A — 230 soclos, fum-
m«mmlm:m
el 1° de diclembre.

Centro Gremial de Oficios Variea:
lm.l;-.(‘m&—hnrg.
noviembre + aflindo b U
diciembre.
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RECUERDOS DEL TALLER UNA

Los capataces: el de latigo y el de autoridad

¢

Tengo para mi que el habe
iniciado en la vida del trabajo d
tro de un taller

te al poseido de un regular esp
tu de observador realizar comp

baciones que vienen de perillas pa-

ra el resto de la existencia, En
otras, las que se relacionan con
mando, comop algunos dicen, o

direceion del taller u oficina, como

vo prefiero, o, segiin ocurre en n
chigsimos ecasos, la simple repar
¢ién del trabajo y la vigilancia
que se haga normalmente.

He conocido, a este respecto, ¢
terios y resultados distintos. Por
ceneral, el que llega a capataz n
diante artes bien conocidas y
todos repudiadas, sin tener may

~

antigiiedad y comiinmentée con me-

nor competencia que los demds,

cl que adopta el sistema del latigo.
Su coneiencia le dice a eada minu-
io que el puesio no le pertenece;

cree — y cree bien — que tod
los demids estan convencidos de

mismo. Se sabe un usurpador, un

advenedizo que ha tenido m

oficio. No puede, pues, tener aut
ridad moral ninguna, pues el
surge del aseenso limpig, intach
ble, fruto de afios de labor y de w

capacidad generalmente reconoci-

da

El eapataz de litigo es a menudo
brutal en su forma de ordenar. No
consigue convencer a nadie de que

tiene razén o de que las cosas d
ben hacerse como ¢l dice: hay gen-
te que sabe hacerlas mejor: nece-
sita, pues, ahuecar la voz, recurrir
al grito, tener siempre a mano la
amenaza, atribuir a érdenes supe-
riores sus mis extravagantes ocu-
rrencias. Tal mandarin es un semi-

Oficina internacional del
trabajo

REUNION DE LA COMISION DEL
TRABAJO DE LOS INDIGENAS

La Comisién de técnicos en materia
de trabajo indigena, acaba de celebrar
su cuarfa reunion en la Oficina intar-
nacional del Trabajo, habiendo parti-
cipado en las laberes de la misma las
personas siguientes: doctor José 4’
Almada, (Portugal); mayor H. S. Coo-
ke, (Unién sud-africana); Sir Selwyn
Fremantle, (India); doctor Albrecht
Goehr, (Bélgica); sefior Nobumi - Ito,
(Japén); senior Camilo Lejeune, (Fran-
cia); Lord Lugard, (Gran Bretana);

relativamente
arande, y a edad temprana, permi-

suerte” que el resto de los hom-
bres que frabajaba en su mismo

moral

Ise
en-

llero de incidencias y de disgusto

perjudiea la produceion, In mori
del personal, el prestigio de la fi
iTi- | brica con la permanencia de tale
ro-
diato.

Suelen hacerlo, aungue tarde,
de la peor forma, e sido testig
de un caso en el que, aiun siend
¥o casi una criatura, hubiera re
accionado violentamente 51 a n

18
el
la

1R RS
'ti-
de

rl-

lo
1e-
de
or

frente a mi no fué tanfo como ps
ra disimular la indignacién co
que vi humillar & un ser que, pe
es | procedimientos’ asqueantes, debi
merecer algin respeto de parte de
hombre cuyos mtereses defends
con la fidelidad de un mastin.
os Parecio no merecerla, sin embar
lo
hallar ni una mirada de relativ
is|solidaridad y menos un gesto d
versos de Almafuerte, que teni
o- | fresquitos de una reciente lectura
la
a-

14 (Nas?a...

L - *

(‘onoei, también, al otra tipo d
tara de buen grado, dizeutir su

f-

Si los patrones supieran cuanto se

negreros, los despedirian de inme

se dirvigieran las palabras con que
un patrén, delante de todos, nos
libr6é de un tiranuelo semejante.
El regoeijo con que recibi la pers-
pectiva de no tener que verlo més

se a su alma atravesada y a sus

go. Y lo vi retirarse esquivo, sin
conmiseracién. Me acordé de los

“Hay un fondo de luz en el fondo,
“de las mds viles, vilezas huma-

jefe. Era difieil, annque lo azep-

indicaciones, pues no las daba sin
una seria meditacién previa. Ca-

no era para él 1]
Recuerdo -con qué m

da trabajo era motivo de un estu-
dio especial. Y para el bisofio que
recién vestia pantalon largo, ann-
que tuviera el pompo«» titulo ia
oficial, resultaba pla:'niere con-
sultarle dudas o plantearle, dé in-
tento, algin problemita profesio-
nal inspirado un poco en ia pedan-
teria del que recién ewpieza y se
cree poseedor de grandes secretos.
IJ] ambiente del tallarsiras el
despido del anterior y la mejor
eleceién del nuevo, se transfermd
en poco tiempo. Hasta pareciamos
méis amigos los companeros, obli-
cados antes a esfar siempre al
acecho de las cela las ;jue el otro
tendia, valido de servirl?s gque no
le siguieron por desgracia, en su
mala suerie, por el simpie instin-
to del mal, derivalo de su incava-
cidad y de la visible moalestia 2on
que soportaba una situacién que

terds se

sefiora Marzorati, (Bélgica);
Ludovico Pollera Orsueei,

cefior Van Rees, (Paise: Bajos).

21 sefior Goer fué elegido presidente.

Como se recordard, esta Comision
habia decidido desde su ereacion, que
los dos problemas del trabajo de los
indigenas, que reclamaban una solu-
cion mds urgente en un plano inter-
nacional, eran los referentes al traba-
jo forzoso y al trabajo por contrato a
largo plazo. Habiendo sido reglamen-
tado el problema del trabajo forzoso
a obligatorio en la reunion de 1930
de la Conferencia Internacional del
Trabajo, mediante Ia adopcion de un
convenio v de dos recomendaciones, la
Cemisién de téenicos ha podido dedi-
ca todos sus esfuerzos a'in compleja
cuestion de los contratos, durante la
reunién que acaba de celebrar. La Co-
misién ha decidido darle una amplia
extension y estudiar, no tan solo los
contratos llamados de largo plazo, si-
no también todas las modalidades de
alistamiento que dan lugar a un con-
trato escrito, cualguiera que sea su

duracién. La Comision ha recomenda-
do diversos principios relativos al re-
clutamiento de los trabajadores indi-
genas y su alistamiento con
las disposiciones especiales que se im-
ponen cuando se trata de obreros que
emigran para trabajar en otro pafs.
Finalmente, la Comisién ha procedi-
do a un minucioso debate sobre los
problemas suscitados por la naturale-
za del contrato de trabajo, su forma,
contenido y duracidn. '
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ndicatos interesados

senor
(Italia);
Barén von Rechenbeérg, (Alemania);

| puedan tener de inexactos o de

da comportarse con el personal a
las rdenes de alguien. La expe-
riencia, ya un poco mis larga que

trabajaba, aun sin que nuesira
condicion de explotades hubiera
variado Habia, al ladn de aquel
hombre cordial y buzno, una com-
pensacién moral grandizima, que
nunea sabrén apreciar los negados
v los necios. Peinaba yo canas: su
cabello se habia enblanquecido en
el rudo frabajo; eonoeio, — estoy
seenro de ello — coms obrero, un
sivlin de injusticias, y a veeces las
sefrio. Vio fracasar a los malos
jefes v triunfar a los justos. Y un
j oco aleccionado por ello y para
satisfaccién personal :de¢ sembrav
bondad donde habia recogido co-
leras y sinsabores, sabia sonreir a
los grandes y acarieciarnos pater-
nalmente a los moeosos.
Aunque lejano, conservo vivo su
recuerdo. Lo veo atin, fisica y mo-
ralmente alto, con su inmaculada
limpieza personal, reflejo casi
siempre de la limpieza espiritual.
Su cuello blanco y bien planchado.
Su traje siempre de linea. Marzaba
nn contraste con el desalifio ex el
vestir y el desaseo del antecinr,
eon sus bigofes caidos y la fetidez
de sn boca, detalles groseros que
parecian apropésito psra acen-
tuar su horrible antipatia humana.
* » @

No sé si habré idealizado al se-

gundo y cargado las tintas del pri-
mero. De todas maneras, en lo que

exagerados los datos, sirven para
evidenciar ¢émo concibo la forma

£ Ch pm{gn‘éiﬂbg | @808 cua-

»
_|la jornada de labor y
Reproducimos a continuacién I
entrevistn que un representante
de la United Preas hizo al senn-
dor italiano, y a la vez director
de In fabriea Fiat, sefior Agnel-
11, Verza sobre la ¢risis actual y |
log medios & emplear para rems
diarln. Es intercsante porqu:
coincide con el pensamiento sos
tenido por los trabajadores sobye
el particular, y esato purmilu M-
poner que las ideas de éstos acer-
ca del importante problema ‘e
la crisis se van abriende camino
en lag filas de los adyversarios
mis  recalcitrantes, lo que, a
nuestro juiclo, es mugurio do su
proximo  triunfo,

‘5

y
(4]
(1]

i |

“Se me pregunta qué pienso de lu
crisis, Creo, en primer término, que
jamas ninguna crisis ha sido ni tun
amplia ni tan profunda como la pre-
sente, que atane al mundo entero. No
es solamente una de las crisis habi-
tuales llitmadas periodicas, ciclicas.
se trata de una crisig que afecta a
toda la estructura de la econumia
mundial, ¥ si su solucion hubiera de
dejarse al juego ndatural de las fuer-
zas econémicas, deberiamos esperar
mucho tiempo, ¥ quién sabe a traves
de 'qué cataclismo podria verse una
mejora.

Esta crisis, en efecto, desarrolla
consécuencias sociales de una grave-
dad sin precedentes, Basta pensar cn
la multitud de los sin trabajo. Se-
gin las estadisticay de la Oficina In-
ternacional del Trabajo, de Gincbrea,
que comprende solamente Europa, ex-
ceptuando Rusia, cuya situacion =s
muy particalar, los parados suman
25 millones, dejando aparte, natural-
mente, el mundo asiditico y Africa.
Estos 2b.millones de obreros sin tri-
bajo representan, al 'menos, 60 o 70
millones de personas sin medios de
subsistencia provenientes de una ae-
{;i\'idad suya o de los jefes de fami-
.

El paro obrero es la plaga puru-
lenta que la crisis ha abierlo en el
costado del cuerpo social, formado de
un tejido.mds delicado y estrecho gue
antes. Reducir y eliminar el paro for-
zoso: he aqui el imperativo categori-
co de la situacion. Es un problema
de humanidad y de civilizacion, axn-
tes que un problema econdémico. Si
fracasdramos en la busca de la so-
lucion de este problema angustioso,
podriamos dudar también del valor
de nuestro sistema econdémico.

iPero, practicamente, cudl deberia
ser hoy el medio a emplear para so-
lucionarla?

Reducir las horas de trabajo y au-

mentar log salavips proporcionalmen-
te. La necesidad de reducir las heras
de trabajo, como remedio contra el
paro invasor, ha sido ya afirmada
por el presidente de la Federacion
Norteamericana del Trabajo, Mr.
Grem. En Ginebra se ha votado, como
es sabido, una mocién obrera a favor
de la semana de cuarenta horas. Pe-
ro esto no basta, si se quicre que la
reduccion de las horas de trabajo no
resulte un simple paliativo.
Para combatir y dominar el paro
es preciso que esta disposicion sca
organica, que vaya hasta la raiz del
mal. Para esto, lo repito, es preciso
reducir las horas de trabajo y au-
mentar los salarios de una muncra
correspondiente.

Todo el mundo sabe que toda crisis
conémica consiste en un desequili-
gi-io‘ entre la produccion y el consu-
mo, es decir, entre la produccién y el
poder del consumidor. Las necesida-
des son ilimitadas; pero no se puede
satisfacerlas sino en la medida de
unos bienes y servicios, _
Es fécil darse cuenta del hecho de
que el poder del consumidor se haila
hoy fuertemente reducido en el mun-
do entero. Calculando sélo un: salaric
'medio 'de un' délar por dia, estos vein-
ticinco millones de «in trabajo repre-
‘sentan una disminucion de los saia-
rios pagados en circulacién de cerca
de siete mil millones y medio de dé-
lares por afio, A esta suma habria
que agregar la de los, salarios infs
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‘riores que los obreros que hoy traba-

jan perciben, dado que la mayor par-
tete hacen un horario reducido, sin
que el pago por horas haya sido au-
mentado

' Por_,-ofra parte, enfrente de la cai-
da del poder del consumidor se pre-
senta un aumento de la capacidad
de produccién, debido a dos causas
principales: Una, ocasional, la, gue-
rra, que ha promoyido grandes insta-
laciones industriales por las necesi-
dades del combate. Y una causa per-
manente, la mds importante, el pro-
greso técnico de los medios de pro-
duccion y método de trabajo. El au-
mento del maquinismo y la racicna-
lizacion han desarrollady intensa-
mente la produccion, tanto en la in-
dustria como en la agricultura, me-
diante la reduccion progresiva del
‘empleo de la mano de obra. He aqui
una razon dominante del desequili-
brio que se encuentr c‘?_'mo base de’
toda erisis. e i

éDeberiumos . entonces dominar el
progreso téenico, T e ‘

‘ y crea. A mi
'a es una de las md
as del hombre. Ella

ires, Diciemb

INTERESANTE OPINION
PATRONAL SOBRE LA CRISIS

Deben suprimirse las deudas de guerra, reducir

cuarenta ¥ ! :
ras, y pagar por estas treinta y seis
' | horas de trabajo el mis salario

[de un délar por dia, . tendriamos
laﬁos de
| dia

£

=
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aumentar los salarios

Hasta aqui el progreso técnico

maquinas y racionalizacion se hn
eneaminado a producir el miaximo on
¢l minimum de tiempo y con Ia me-
nor mano de obra posible sin praoeu
parse del paro, que seria la conze
cuencia de tal sistema. Esta férmula

m
sl

e
q

nuevas maquinas perfeccionadas ten-
ga que licenciar obréros; pero en
cierto limite ¢stos obreros deben po
der encontrar nueva ocupacién cu
otros dominios del trabdajo; y cuando
esto no sea posible, cuando el nuevo

d

e

horas de trabajo, de suerte que
pueda rvestablecer en cada caso
equilibrio.

;Pero el poder del consumidor es
gsolamente conmensurable con el sc-
lario?

Esencialmente, si, pues la produc-
cién de la rigueza — que deriva de
ideas en este gentido de que los va-
lores intelectuales v espirituales la
presiden — mno ey mAas que un proce-
so de transformacién de la materia
que se realiza en Yiltimo andlisis pol
el trabajo material. En la base de

el

t
L

individuos contra los asisténtes a una

Interrumpidp y el

tiene una explicacion,

Sus discursos constituyen una
ininterrumpidae de bravuconadas que
blen analizadas s6lo sirven para po
per de manifiesto la inconsciencia de
outenes las profieren, ya que en nin-
é\'m momento armonizan con el valor
personal Ce sus autores ni con la ca-
pacidad de accién de la colectividad
que ellos representan.

"CONTINUA LA SERIE

Por incapacidad de sus diri’gentes e indife
de los trabajadores, fracasé otra huelga

de la F. O.

A todo el mundo procdujo un senti-
lento de profundo desagrado la agre-
én llevada a cabo por un grupo de

nferencia que realizaba en el Pox
ue de los Patriclos la Federacléom Lo-
1l Bonaerense, agrupaciém acherida a

BAT

uce desagrado, quien quiera que sea cl
interruptor, ¥, sin
mbargo, el hecho de Parque Patriclos

Excepto los comunistas, cuya proca
nadie

i 3 fdac estd fuera de discusion,
aro aleance un nivel considerable |€ s
s6 debé hacer/frafite' s 6l por el mis. | Consigue aventajar a los 1"dflpmls ol o 5
mo ‘procedimienao de la reduccién de F.O. R. A. m:' la ylolencia del f:ngu.._:- ue
sc |J¢ ¥ en las expresiones amenazadoras. |la

serie
€O
do

ta

La primera- agresion de Parque Pa- m

rictos, segin la propia confesion de
as victimas, partié de un insignifican-

todo edificio econdémico, sea cual fue

re el régimen social que exista, se
encuentra la remuneracién del tra-
bajo manual, es decir, el salario.

El trabajador gasta.’inmediata-
mente lo que gana para satisfacer.
ante todo, sus necesidades. elementa-
les, tales como alimentos, vestido,
caliy do, ete,, y cuanto méas gana mas
gasta para comprar objetos y servi-
cios, siempre mas elevados, segin la
escala de las necesidades de lo mate-
rial y lo espiritual. Es el gasto obre-
ro, al consumir los articulos de pri-
mera necesidad, lo que pone en mar-
cha la méquina del consumo, incluso
en aquellos géneros superfluos, pues
los productores y los vendedores de
los primeros sacan de sus beneficios
el medio de comprar para ellos los
segundos.

Lo mismo sucede si se considera la
formacion y la marcha de una Em-
presa cualquiera: para diez obreros
hace falta un empleado; para dizz
empleados se precisa un director. vy
por encima de los directores, el jefe.
Obreros, empleados, directores, capi-
ta.l.fsta.s. prestamistas de dinero, sa-
can sus beneficios de la vida de la
Empresa, la cual, produciendo y ven-
diendo, mantiene todo un mundo dé
vendedores, distribuidores, ete., v da
vida, a su vez, a otras tantas activi-
dades econémicas y colaterales, como
las de transportes, créditos, alquile-
res y muchas mas.

Pero si los salarios aumentan los
precios de coste de los productos
por tanto, los precios de ventu au-
mentardn también, ;jcomo entoinces
puede reducirse un awmento real del
poder del conswmidor?

Todo cuanto decimos no implica
que los preeios de coste de los pro-
ductos y su precio de venta deban
aumentar necesariamente en la mis-
ma proporeién que los salarios. Iin
efecto, el precio de coste de un pro-
ducto esta constituido, ademis de
los gastos de mano de obra, por otros
elementos que disminuyen con el au-
mento de la producecién, .al menos
hasta la saturacién de las instalacio
nes existentes, En algunas indus-
trias incluso, el aumento de salarie
no podria tener sino una influencia
minima sobre el precio de coste de!
producto. Basta pensar en el ejem-
plo de la energia hidroeléctrica, en
la explotacién de un navio, etc.

En todo caso bastaré que tenga-
mog una diferencia entre los dos au-
mentos: el del salavio y el del pre-
cio de coste.

Esta diferencia entre los dos au-
mentos en la medida y en el tiempo
representa, precisamente, el auwmen=
to del poder del consumidar, dando
margen para el awmento del consu-
mo, Bs el margen sobre ol cuul se
puede efectuar une reactividad, es
lo que los franceses laman “l'amor-
gage”, el motivo, lo que pone en nio=
vimiento la mdquine econdmica.

¥ %
Suponemos una masa global de
cien millones de personas (las estu-

disticas a_este respecto, naturalmen-
te en conjunto, se encuentran alre-
dedor de esta cifra por los paises dsl
mundo sefialados mis arriba), de los
cuales ‘256 millones se hallan actual-
mente sin trabajo. Para ocupar es-
tos 26 millones de parados deberian
ggducirs;q_-}fa ahomm. de trabajo en]-’.tun
38 por 100, de manera que se, obtu-
'vfex%.? con log 100 miuahe‘?de'@rahﬁ
jadores la misma produccién qu2 ob-
tenemos, actualmente con 75 millo-
nes solamente, ]_?ab‘eriamos pasar de
ocho 'a treinta y seis ho-

que para las cuarenta y | » 0 SCQ

siempre calculando un salario medio

un excedente total de gastos en sa-

dia;

viven hoy de la caridad
al volver al trabajo comprarian in-

aumento en el consumo y. por consi-
guiente, los depésitos ae mercancias

que aumentar. De ahi resulta que en
lugar de un paro una solicitud ae

mano de_obra,
mente, un aumento de horas de tra

aumentar por hora un 33 por 100. |

25 millones de délares por |
rechazo, el | - de

publica ¥
privada tienen necesidad de todo ¥

mediatamente de todo cuanto nece
gitan. De este modo tendriamos un

se agotarian y la produccién tendria

un ciertoc modo podriamos tener cn

resultando, naturai-
bajo, que producirian otro aumecnto
en el salario diario y semanal.

Sin embargo, esta crisis se compli-
ca por diversas causas e incluso por
orden finaneciero, monetario, aduane-
ro, ete. El problema de las deudas de
guerra, por ejewmplo, pesa enorme-
mente sobre la situccion.

No omito estos factores, pero son
concomitantes. Lo que hay que con-
seguir es ver la manera de soldar el
punte de ruptura entre la produceicn
y el consumo. Los fenémenos de la
moneda, del crédito, del movimiento
baneariv, ete., siguen al hecho de la
produeccion y se unifican, por tanto,
a los problemas esenciales del sala-
rio y del trabajo. Los Estados Uni-
dos no obtienen ningin resultado de
todos los esfuerzos desplegados para
movilizar el créditc mediante Cou-
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mos, no obstante la lamentable ney

fiesto, a rengléon seguico, los forlsyy .o, o] nrogra
con la declaracion de la huelga gems- :

rel; un nuevo error en 1a serie de |y IS
“huelgas generales”, compartido tam., oo nan movic
bién esta vez por los “clasistas’,

peso. 81 lo cc

rias en todo ¢
No basta declarar una huelga gews. sackificios a
produzca, La hwl. cuya conquis
anico que m estan alli pr
en gut no se
wyi. tados cases,
ahora de la

produci

misnto humano
requiere el concurso d !
taricias: oportunidad, motivos |
co0s, organizacién, cart:cidad politica ia
los dirigentes, etcétera; €s deci
lo que les falté a los foristas ¥ Uead
su nuevo fracaso.

ra repeler una agresion que habia qu
dar por clerta conocido lo ocurrido ane JDueden |
teriormente, maxime cuando el segunde
acto era una extension del primero y
como aquél era una promesa de prg. TOS y e
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Si la huelga general fuese Un IES0M ppaey v ga §
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mecédnico «cuyo manejo no TeqUNER gug preenrse
mas que una declaracién milagrera, i
modo del biblico “Levantate, L82al' {odos jos es
riosotros podriamos reprochar & 10S Ix ‘pledag inai
ristas el no haber declarado 2aunll i por el dine
huelga general cestinada a brindams la justicla
en una bandeja la “sociedad futura®,
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Aun en los casos en que Scria & librio entr

alta demostrada en la incapacidad pa

justicia la huelga, no debe declaram abolir el
ésta si de antemano no se cuenta co
la seguridad de que la declaracion ny numerosa
se perderda en el vacio. Acdmitido qut de una in
el asesinato de un hombre sea motiw miseria y
de huelga, era una temeridad declarar. la causa
la por faltarle a sus promotores ds ©a es el
coms funcamentales: autoridad monl

tras subsis

viven del
que hact
colonos,

Tomais

tas refle

sorcios financieros creados por elpre-|cacidades v de los mismos excesos @4 <De doén
sidente Hoover, con el fin de provocar|jengyaje: y falta de fuerza para w ©'a der
un alza en los precios. En Inglaterra, | hecho de esa magnitud. Nadle ignos, Do esta
el abandono del pntr(‘)n oro no ha me- v menos quienes disolvieron el acto a Erandes
jorado la situacién, antes bien, la ba|tires y golpes de cachiporra, que i SR 1a ™
empeorado. En el mes de abril el| F. O, R. A. se reduce a unos cuants Fas ell
nimero de parados ha aumentado de|comunicados de premsa de estilo ame En “La
nuevo: Es por que no se han desplaza- | puloso, en los que se invoca a clerto niella, ¢
do los términos del problema: produc-| Sindicatos cuyo existencia en los luga ©°r eni
cién y poder del consumidor. res ce trabajo es un mito, Con ess ‘;‘:L‘;:::‘;
; = “fusrzas”, ia huelga mas justa y ne
EosNlogquagia xatiare las: coudas cesaria no puede gasm- de la exteriors Queza

de guerra, no hay duda que pesan 80-|, 6" Go 1m deseo. Asi fué la Gltina

bre la situacién europea, especial- | . e oy a.sen: i B Estu
mente desde el punto de vista moral % e,
y politico, Es por eso por lo que el| Para declarar huelgas con éxito reli bres ¢
jefe del Gobierno italiano se ha pro- tivo es indispensable el concurso d tlha e
puesto pasar la esponja por todo ella. una buena organizac;on: pero es (& lt’:risn
Pero desde el punto de vista econémi- [ 24Vertic que eso .es incompatible cm A0
co la anulacién total de las deudas de Ei torisn:o, cuya existencla se debe R
guerra significaria para los estadus ilsnmeri 2 d”‘ todaNclals; ge manerjgsdsm result
acreedores de Alemania, y para Amé- d;’r;‘i‘gﬁc&?s‘ de?cmovfm?élnt% '(?hrerﬂ sotica
rica, acreedora de aquéllos, una pér-| g0 ot nm tuvo hasta ahora'— Y el 1
dida inferfor a la sexta parte de la RISV, G6 "han haist

pérdida ocasionada en la economia de
cstos ' paises por el paro forzoso.
Anulidages del plan Young: 476 mi-
llones d2 délares. Salarios perdidos ca-
da afio a causa del paro por Norte-
américa y los aliados (11 a 12 millo-
nes de parados con un salario me:dio
de un délar por dia, por 300 dias de
trabajo), representan mds de tres mil
millones de dolaves.

' Naturalmente que una medida en-
caminada a reducir las horas de tra-
bajo y aumentar, por consiguienté, los
salarios, deberia ser internacional. No
excluyo, sin embargo, que un estado
econémicamente fuerte, con un mer-
cado, pudiendo absorber la mayor can-
tida;é de su produccién, pueda por su
parte aplicar una medida de este gé-
nero y dar ejemplo a los demds pai-

cada pais, no sé podra hacer nada sino
mediante medidas

to internacional de este género.
En cuanto a las
S, que .

‘no

fracasado en aquél proposito — hest

ses, Pero dada la situacion actual de

internacionales.
Hay, ademas, un precedente: el Con-
| yenio de Ginebra relativo a la jornada
de ocho. horas. ;Por qué no seria po-
sible otro Convenio para la semana
de treinta y seis o de treinta y dos
horas, con una clausula concerniente
.ql,.am;;ehto.ré'lativd de todos los sa-
'

: ‘;I-'pi‘:rical’nente ¥0 mo veo ninguna di-
que pueda oponerse a un ac-

 dificultades prac-

lizando ese movimiento, valido de unes Mmera
cuantas ideas extravagantes que, enld “l’-ﬁ"“
mayor parte ce los casos, no lenanmis 5 PU
objeto que el de disimular ciertas md- v:ﬁl;
riobras de propositos obscuros.

Son “ideas” que obran a modo 8!  ——
cortinas de humo para ocultar los vei*
aaderos movimientos.
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Esie es el primer titulo de la ia

rie ¢e monografias que sobre € T

movimiento obrero de distintos pai g

ses piensa editar la Federacion Sin-| !

dicsl Internacional, en lengua 085 Cc
tellana. i el
Ee frata de un volumen de 180 pa* in

ginas, debido a la pluma ae Ricar d

do Seidel, que contiene en furméd :

clara ¥ concisa la historia de la or e

ganizacién sindical del proletariado X

aleman. 0

Al final hay un capitulo sobrt ﬁ i
los sindicatos de trabajadores n®

manusales, escrito por Bernhand g

Gaobring, e

Obra de tanto interés no debe fal ]
tar en Ia biblioteca de ningin m#*| = ¢
litante o simple estucioso de; me: P
vimiento obrero.
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Bunae ejemplares, los ofrece a ochet | !

n-f| ta centavos cada uno. Pueden ad' |
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